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Dra. Maritza Avila de Semprún: una brillante investigadora prestada a la 

educación 

La figura que ocupa el perfil docente del tercer número del Boletín 

Informativo de la Facultad de Humanidades y Educación de la Universidad Privada 

Dr. Rafael Belloso Chacín (URBE), es la profesora e investigadora Dra. Maritza 

Ávila de Semprún, recurso humano de entrañable valor para esta casa de estudios 

por su trayectoria y formación académico-profesional al servicio de nuestros 

estudiantes en más de tres lustros. 

Maritza Avila es Licenciada en Educación, mención Ciencias Sociales área 

de Geografía, egresada de La Universidad del Zulia (LUZ) en 1984, con una 

Especialidad en Planificación y Administración Educativa (LUZ, 1995) y un 

Doctorado en Ciencias Gerenciales en la Universidad Experimental de las Fuerzas 

Armadas (UNEFA, 2010); además de un Post-Doctorado en Gerencia de la 

Educación Superior (URBE, 2016), y una Diplomatura de Extensión en 

Competencias Digitales para la Virtualidad (2021). 

Ingresa a la Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín (URBE) en 

2007, donde ha dictado clases de Bases Sociológicas y Legales del Sistema 

Educativo Venezolano, Bibliotecas Escolares, Ciencia Hombre y Cultura, 

Deontología y Acción Profesional, Desarrollo Sustentable, Educación Comparada, 

Formación Ciudadana, Fundamentos de la Educación Inicial, Geografía e Historia 

de Venezuela, Geografía e Historia Regional, Geografía General, Geografía de 

Venezuela, Historia Contemporánea de Venezuela, Historia y Geografía 

Económica, Historia de la Educación, Lenguaje y Habilidades Cognitivas, 

Metodología de la Investigación, Metodología de la Investigación Jurídica, 
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Pedagogía General, Planificación Educativa, Proyecto de Investigación, Seminario 

de Investigación, Taller de Educación en Valores y Formación Ciudadana, en 

distintas licenciaturas y facultades en todos estos años de servicio. 

Previamente había laborado como docente en la Universidad Pedagógica 

Experimental Libertador (UPEL, 2003-2007), la Universidad Dr. José Gregorio 

Hernández (2006), y en la Unidad Educativa Francisco Conde (1988-1991). 

En el campo de la investigación, se ha destacado como miembro del Centro 

de Investigación de Humanidades y Educación (CIHE, URBE), del Comité de la 

Maestría Ciencias de la Educación, mención Gerencia Educativa (URBE), así 

como responsable de las líneas de investigación Cultura de Paz y No Violencia del 

mismo programa; y La Prevención de la Violencia e Inseguridad, y Tendencias e 

Innovaciones Educativas del CIHE (URBE, 2013). Asimismo, trabajó en los 

proyectos de investigación “Programa de formación a los colectivos en la 

aplicación de la logística inversa para la optimización del medio ambiente en 

comunidades inteligentes”, “Educación para la paz dentro de la convivencia en 

instituciones universitarias”, y “Responsabilidad social como base de la educación 

para la paz en universidades” (URBE, 2013). 

Asimismo, la Dra. Ávila es investigadora acreditada por el Programa de 

Estímulo al Investigador e Innovador (PEII), categoría A2, del Observatorio 

Nacional de la Ciencia, Tecnología e Innovación (Oncti) (2013, 2016); miembro del 

equipo de árbitros de la Revista Electrónica de Humanidades Educación y 

Comunicación Social de la URBE (2010, 2013), y de la Asociación Zuliana de 

Lectura. 
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Tiene además amplia experiencia como ponente en eventos científicos 

nacionales e internacionales, como el I, II y III Congreso de Regional de 

Preescolar del Ministerio de Educación, I Congreso Internacional de Investigación 

de la URBE (2016), I Jornada Binacional de Investigación (URBE, 2014), I Jornada 

Virtual de Ciencias de la Comunicación (URBE, 2014), VI Jornada de Investigación 

del CIHE (URBE, 2014), V Jornada de Reflexión sobre Investigación (URBE, 

2013), II Congreso Internacional Virtual de Ciencias Gerenciales (URBE, 2013), I 

Jornada Interna Reflexiva, Currículo (URBE, 2013), I Jornada Nacional y II 

Jornada Internacional de la Cátedra Libre Juan Pablo II (URBE, 2013), II Congreso 

Venezolano de Ciencia, Tecnología e innovación en el marco de la Loctti y el PEII 

(Oncti, 2012), V Jornadas Científicas Nacionales Universidad Dr. José Gregorio 

Hernández (UJGH, 2012), VII Encuentro de Docentes que investigan desde la 

escuela (ERDIE, 2012), VI Jornada Nacional de Investigación (URBE, 2012), entre 

otros. 

Es autora del artículo científico “Modelo ético para el éxito de una gestión 

universitaria orientada en valores de Responsabilidad Social” (Revista Opción, 

2012), y como mérito a su destacada trayectoria recibió la Orden 27 en su 

Segunda Clase del Colegio de Licenciados en Educación de Venezuela, Seccional 

Zulia, y del Sindicato de Licenciados en Educación del Estado Zulia (1998). 

Al ser consultada sobre cuál ha sido el mayor aprendizaje que ha obtenido en sus 

años de carrera docente y como investigadora, la Dra. Ávila respondió: “Mi mayor 

aprendizaje durante mi hermoso recorrido como Docente e Investigadora ha sido 

el haber precisado con convicción, que hay que amar y disfrutar lo que hacemos 

para poder sentir la satisfacción de haberlo hecho bien cuando se obtienen los 
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resultados de los objetivos trazados. Además, hay que amar lo que hacemos, 

tener mística y vocación de servicio, que el docente no puede ni debe dejar de 

estar en constante investigación para poder ofrecer calidad a quien nos toque 

acompañar el ese maravilloso proceso de Enseñanza-Aprendizaje. 

Otro significativo aprendizaje ha sido que debemos servir a nuestros 

compañeros de trabajo y a quien lo necesite a través del compartir del 

conocimiento, que no debe quedarse para sí mismo porque esa es la magia del 

conocimiento verdadero, el Poderlo proyectar y difundir. Realmente doy gracias a 

Dios y a la vida por darme la oportunidad de experimentar tan bellos momentos 

como docente y como investigadora; ya que me ha nutrido de conocimientos, he 

podido interactuar, ampliar y estar al día para ofrecer calidad a jóvenes y adultos 

en los diversos niveles por donde me he desempeñado”. 

Al ser consultada sobre el mayor aporte que ha brindado a sus estudiantes, 

nuestra entrevistada precisó: “En cuanto al mayor aporte brindado a mis 

estudiantes ha sido proyectar siempre el ejemplo, orientarles y estimularles hacia 

el aprendizaje significativo, el ser esa amiga que da apoyo, atención y estimula la 

calidad y la superación para lograr ser profesionales de excelencia gracias a la 

calidad de servicio brindado”. 

Maritza Ávila de Semprún, un ejemplo a seguir para las nóveles generaciones. 
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Dra. Maritza Ávila 


